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ช่ือสถานศึกษา..................................................................................................อาชีวศึกษาจงัหวดั...........................................................................................

สถานท่ีตั้งศูนยอ์าชีวะอาสา........................................................................................................................................................................................................

ต าบล....................................................อ าเภอ......................................................จงัหวดั.............................................................................................................                                                 

ระดบัผลการประเมิน     5 = มีการปฏิบติัตามท่ีก าหนด    2 =  มีการปฏิบติัแต่ไม่เป็นไปตามท่ีก าหนด    0 = ไม่มีการปฏิบติั

***ใหผู้ต้รวจเยีย่ม และประเมินศูนยฯ์ ใส่ตวัเลข 0,2 และ 5 ลงบนช่อง ..............  แบบตรวจเยีย่ม และประเมินศูนยฯ์ 

ไม่ตาม
ก าหนด

ตาม
ก าหนด

(0) (2) (5)

1. ด้านการบริหารจัดการ
  1.1 จดัท าค  าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานศูนยฯ์ เอกสารค าสั่งฯ 

         และตารางการปฏิบติังาน .................. ............. ............. และตารางการปฏิบติังาน
  1.2 การด าเนินการประสานงานกบัหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน เอกสาร/หนงัสือราชการ

        ใหมี้ส่วนร่วมในการใหบ้ริการ .................. ............. .............

  1.3 การอบรมใหค้วามรู้ครู นกัเรียน นกัศึกษาก่อนการปฏิบติังาน .................. ............. ............. เอกสาร/รูปภาพการจดัอบรม

  1.4 จดัใหมี้สมุดตรวจเยีย่ม  แบบสอบถามความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ
       และแบบตรวจการซ่อม .................. ............. .............
  1.5  จดัท ารายงานการตรวจเยีย่มติดตาม และรายงานผลการปฏิบติังาน 
       ประจ าวนั .................. ............. .............
2. ด้านสถานที ่และการจัดเต็นท์

   2.1 ท่ีตั้งศูนยฯ์ อยูบ่นถนนสายหลกั หรือสายรองมีความเหมาะสม

         อยูใ่กลส่ิ้งอ านวยความสะดวกดา้นสาธารณูปโภค .................. ............. .............
         และใชเ้ตน็ทสี์ม่วง จ  านวน 2 หลงั พร้อมจบัจีบผา้ชายเตน็ท์

  2.2 ติดป้ายภายในเตน็ทต์ามผงัท่ีก าหนด .................. ............. .............

  2.3 ติดป้ายบอกระยะทางตามท่ีก าหนด .................. ............. .............

  2.4 การจดัผงัพ้ืนท่ี วสัดุ อุปกรณ์ภายในเตน็ท ์(ดา้นบริการ) ตามท่ีก าหนด .................. ............. .............

  2.5 การจดัผงัพ้ืนท่ี วสัดุ อุปกรณ์ภายในเตน็ท ์(ดา้นตรวจ/ซ่อม) 
        ตามท่ีก าหนด .................. ............. .............

แบบตรวจเยีย่ม และประเมินศูนย์อาชีวะอาสา 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   

ผลการประเมิน
ปฏิบติั

ไม่ปฏิบติั หลักฐานอ้างอิงประเดน็ของการประเมิน
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ไม่ตาม
ก าหนด

ตาม
ก าหนด

(0) (2) (5)

3. ด้านเคร่ืองมือ และอุปกรณ์ด้านงานช่าง

   3.1 มีโตะ๊ปฏิบติังานส าหรับงานซ่อม .................. ............. .............

   3.2 มีบริการรถยก/รถลาก และเคร่ืองชาร์จแบตเตอร่ีพร้อมสายพว่ง .................. ............. .............

   3.3 มีเคร่ืองมือพ้ืนฐานงานช่างยนต ์และเคร่ืองมืองานบริการเคร่ืองล่าง .................. ............. .............

   3.4 มีเคร่ืองป๊ัมลมพร้อมอุปกรณ์ .................. ............. .............

   3.5 มีอุปกรณ์ส าหรับงานบริการตามท่ีก าหนด .................. ............. .............
4. ด้านบุคลากร
   4.1 ผูบ้ริหารสถานศึกษาปฏิบติัหนา้ท่ีในการตรวจเยีย่มติดตาม เอกสารบนัทึกการตรวจเยีย่ม
          และลงช่ือในบนัทึกตารางเวรตรวจเยีย่มประจ าวนั .................. ............. .............
   4.2 มีครูดา้นบริการตามท่ีก าหนด แต่งกายชุดฟอร์มปฏิบติังาน
          ของสถานศึกษา  และปฏิบติัหนา้ท่ีตามค าสัง่ .................. ............. .............
   4.3 มีครูดา้นช่างตามท่ีก าหนด แต่งกายชุดฟอร์มปฏิบติังาน
          ของสถานศึกษา  และปฏิบติัหนา้ท่ีตามค าสัง่ .................. ............. .............
   4.4 มีนกัเรียน นกัศึกษาดา้นบริการตามท่ีก าหนด  แต่งกายชุดฟอร์ม
          ท่ีสถานศึกษาก าหนด  และปฏิบติัหนา้ท่ีตามค าสัง่ .................. ............. .............
   4.5 มีนกัเรียน นกัศึกษาดา้นช่างตามท่ีก าหนด  แต่งกายชุดฟอร์ม
          ท่ีสถานศึกษาก าหนด  และปฏิบติัหนา้ท่ีตามค าสัง่ .................. ............. .............

รวมคะแนน คะแนนทั้งหมด ........................

เกณฑ์การประเมิน

ประเดน็ของการประเมิน

ผลการประเมิน

หลักฐานอ้างอิงไม่ปฏิบติั
ปฏิบติั

สรุปผลการประเมินในภาพรวม    ดีมาก         ดี                       พอใช ้              ปรับปรุง

ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................

ลงช่ือ..............................................................................ผูต้รวจเยีย่มและประเมิน 
            (.........................................................................) 
ต ำแหน่ง......................................................................... 
                          ............/.............../.............. 

ดีมำก  =   90   คะแนนข้ึนไป    
ดี =   80-89  คะแนน    
พอใช ้ =   70-79  คะแนน 
ปรับปรุง  =   ต ำกวำ่ 70 คะแนน        
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ช่ือสถานศึกษา..................................................................................................อาชีวศึกษาจงัหวดั...........................................................................................
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